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VILNIAUS LIETUVIY NAMU MOKYTOJY, AUKLETOJY BENDRABUTYJE IR SVIETIMO PAGALBOS SPECIALISTY 2025-2026 MOKSLO METY
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PRIEMONIY PLANAS

Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti sglygas ir skatinti Vilniaus lietuviy namy (toliau — Lietuviy namai) pedagogus jgyti ir plétoti savo kompetencijas
siekiant uztikrinti aukstg ugdymo kokybe.

UZdaviniai Priemonés Atsakingo vykdytojo pareigy Vykdymo data | LéSos Sékmeés kriterijai
pavadinimas, vardas ir
pavardé, kt. vykdytojai
1. Tenkinti 1.1. mokytojy apklausa dél kvalifikacijos Metodiné taryba Spalis Kvalifikacijos Kryptingas,
gimnazijos tobulinimo poreikiy tobulinimo sistemingas ir
pedagogy 1.2. Jgyvendinti ilgalaike kvalifikacijos Direktoriaus pavaduotoja Spalis — léSos mokytojy poreikius
kvalifikacijos tobulinimo programg ,Kompetencijomis grjsto | ugdymui Vilma BalCiGniené, birzelis tenkinantis
tobulinimo atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas. Socializacijos skyriaus vedéja | (pagal kvalifikacijos
poreikius, gauti Patirtis, iSSukiai, galimybés® (mokymai Ineta Baubiniené, pedagogy tobulinimas
kokybiskas gimnazijos bendruomenei). Programos Ugdymo aptarnavimo skyriaus | individualius Mokytojy ir pagalbos
kvalifikacijos Kkryptys: vedéjas Malvydas Karsokas, pasirinkimus) mokiniui specialisty
tobulinimo - atnaujinty ugdymo programy jgyvendinimo | UZsienio lietuviy Svietimo skaitmeninio
paslaugas, patirtys; skyriaus vedéja rastingumo
sudaryti sglygas - kompetencijomis grjsta pamoka. Pamokos Janina Varniené, kompetencijy
dalyvauti kokybé — kiekvieno mokinio sékmé; Metodiné taryba tobulinimas
kvalifikacijos - kompetencijomis grjstas ugdymo turinys
tobulinimo siekiant veiksmingai ugdyti skirtingy poreikiy
renginiuose turin€ius mokinius;

- lygias galimybes suteikiantis (jtraukusis)
ugdymas;

- aktyvaus, veiksmingo mokymosi metodai;
- mokiniy individualios pazangos stebéjimas
ir vertinimas;

- ugdymo individualizavimas ir
diferencijavimas ir personalizavimas taikant
IKT;

- mokymosi aplinkos. Skaitmeniniy iStekliy
naudojimas;

- jtraukties principy jgyvendinimas;
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pavadinimas, vardas ir

pavardé, kt. vykdytojai
- darnos ir pilietiSkumo ugdymas.
1.3. Kvalifikacijos tobulinimo projekto UzZsienio lietuviy Svietimo Spalis,
»Jtraukusis ugdymas: mokytojo meistriSkumo | skyriaus vedéja gruodis,
teorija, metodika ir praktika“ su Vasyliaus Janina Varniené, vasaris,
Stuso Donecko nacionaliniu universitetu UzZsienio lietuviy Svietimo balandis
jgyvendinimas, 2—4 seminarai skyriaus vyresnioji metodininké

Zivilé Tarvydiené
1.4. seminaras ,Mokytojy kompetencijos Direktoriaus pavaduotoja Gruodis
vertinti mokiniy pasiekimus ir mokymaosi ugdymui Vilma BalCiGniené,
pazangg stiprinimas® UZsienio lietuviy Svietimo

skyriaus vedéja

Janina Varniené,

Socializacijos skyriaus vedéja

Ineta Baubiniené,

Metodiné taryba
1.5. seminaras ,Universaliojo dizaino Direktoriaus pavaduotoja Balandis
taikymas ugdyme* ugdymui Vilma BalCitniené,

Uzsienio lietuviy Svietimo

skyriaus vedéja

Janina Varniené,

Socializacijos skyriaus vedéja

Ineta Baubiniené,

Metodiné taryba
1.5. seminaras ,DI taikymas ugdymo Direktoriaus pavaduotoja Vasaris
procese” ugdymui Vilma Balcitnienég,

Socializacijos skyriaus vedéja

Ineta Baubiniené,

Uzsienio lietuviy Svietimo

skyriaus vedéja

Janina Varniené,

Metodiné taryba
1.6. Jtraukties principo jgyvendinimo, Direktoriaus pavaduotoja Per mokslo
skaitmenines, ugdymo praktiky bei ugdymui Vilma BalCitniené, metus
didaktikos, pilietinio ugdymo, lyderystés Socializacijos skyriaus vedéja | (pagal
kompetencijas nagrinéjantys seminarai Ineta Baubiniené, pedagogy

poreikius)
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UzZdaviniai

Priemonés

Atsakingo vykdytojo pareigy
pavadinimas, vardas ir
pavardé, kt. vykdytojai

Vykdymo data

LéSos

Sékmeés kriterijai

Uzsienio lietuviy Svietimo
skyriaus vedéja

Janina Varniené,
Metodiné taryba

1.7. tobulinti mokytojy, auklétojy
bendrabutyje ir pagalbos mokiniui specialisty
bendragsias ir dalykines kompetencijos pagal
individualius poreikius Siomis temomis:

- pozityvaus ugdymo ir tinkamo grjztamojo
rySio suteikimas;

- patyciy ir smurto zZala vaiko raidai bei
pasiekimams;

- Svietimo jtraukties ir prieinamumo
didinimas, saugios aplinkos kiekvienam
mokiniui uztikrinimas;

- pamokos kokybés gerinimas taikant
jtraukiojo ugdymo metodus;

- kiirybiskas ir kokybiSkas atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimas;

- socialiniy emociniy kompetencijy ir
sutelktumo bendruomenéje stiprinimas;

- bendravimo su vaikais, turin€iais emocijy ir
elgesio problemy, ypatumai. Kaip juos
jveikti?;

- stresas bei perdegimas — kaip atrasti
balansg darbui ir laisvalaikiui;

- bendravimo su mokiniais ypatumai, kaip
skirtingai priimama informacija

Direktoriaus pavaduotoja
ugdymui Vilma BalCitniené,
Socializacijos skyriaus vedéja
Ineta Baubiniené,

Rasa Peredniene,

Agné Saukeckieneé,

Gabrielé Zemaitiene,

dalyky mokytojai,

auklétojai bendrabutyje

Pagal
ménesio
renginiy plang
ir direktoriaus
jsakymag

2. Skatinti, kad
Lietuviy namy
pedagogai
kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose jgytas
Zinias ir gebéjimus
aktyviai taikyty

2.1. organizuoti Metodine atviry pamoky
savaite. Kviesti dirbanciy su j Lietuvg
griztanciais / atvykstanciais ir ukrainieCiy
vaikais tinklo mokykly mokytojus.
Stebéti ir analizuoti kolegy pamokas

Administracija,

Metodiné taryba,

metodiniy grupiy pirmininkai,
dalyky mokytojai

Lapkritis —
gruodis

2.2. skleisti dalykine informacijg metodinéje
grupéje grjzus i§ seminary / mokymy

Administracija,
Metodiné taryba,
metodiniy grupiy pirmininkai,

Per mokslo
metus

Intelektualiniai
resursai

Savalaiké ir
sisteminga
pagalba
mokytojams,
dalykiniy
kompetencijy
tobulinimas,
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savo praktinéje dalyky mokytojai dalijimasis geraja
veikloje, ir didinti jy | 2.3. skirti darbuotojus mentorius naujai Administracija, Per mokslo darbo patirtimi
atsakomybe uz atvykusiems mokytojams ar turintiems Aliona Palkevic, metus
ugdymosi kokybe nedidele pedagogine patirtj (Gabija Rasa Peredniené

Agasarjanaité, Ugné Merkelyte)

2.4. skleisti gerajg skaitmeniniy priemoniy Administracija, Per mokslo

taikymo pamokose patirtj: stebéti ir aptarti Metodiné taryba, metus

atviras / integruotas pamokas metodinése metodiniy grupiy pirmininkai,

grupése, Metodinéje taryboje, administracijos | dalyky mokytojai

pasitarimuose

2.5. vadovauti Vilniaus universiteto ir Vytauto | Administracija, per mokslo

Didziojo universiteto Svietimo akademijos Rasa Perednienég, metus

studenty pedagoginei praktikai Vilma Vilkyté-Zemaitaitiené
3. Plétoti 3.1. bendradarbiauti su dirbanciy su j Lietuvg | Administracija, Per mokslo Intelektualiniai Bendradarbiavimo ir
bendradarbiavimg | grjztandiais / atvykstangiais ir ukrainieciy dalyky mokytojai metus resursai dalykiniy
ir jgyty Ziniy bei vaikais tinklo mokykly, kity Lietuvos ir kompetencijy
gerosios darbo uzsienio lituanistinio Svietimo mokykly tobulinimas,

patirties sklaidg

mokytojais, dalijantis metodine patirtimi

3.2. dalyvauti Vilniaus miesto metodiniy
bdreliy, dalyky asociacijy veikloje

Dalyky mokytojai

3.3. skleisti gergjg darbo patirtj per Uzsienio
lietuviy Svietimo skyriy (pamoky medziaga)

Dalyky mokytojai

3.4. konsultuoti dalyky mokytojus atnaujinto
ugdymo turinio jgyvendinimo klausimais

Administracija,
Metodiné taryba,

3.5. organizuoti mokytojy bei auklétojy
bendrabutyje bendradarbiavimg (bendri
susirinkimai ir individualQs pokalbiai bei
konsultacijos), siekiant aukstesnés ugdymo
kokybés.

Dalyky mokytojai,
auklétojai bendrabutyje

metodinio darbo
patirties sklaida.




